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	4.září 2024
	Rada města stanovuje v souladu se zákonem č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů pro školní rok 2024/2025 v mateřských školách zřízených městem
	

	2. ledna 2025
	Vyhláška 160/2024 Sb., §21 odst. (2)
	


Ředitelka mateřské školy vydává jako statutární orgán školy na základě zákona č.561/2004 Sb., ve znění pozdějších předpisů a na základě vyhlášky č.14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů, tento Školní řád, který upravuje podrobnosti k výkonu práv a povinností zákonných zástupců dětí v Mateřské škole Podbořany, Hlubanská 321 a podrobnosti o pravidlech vzájemných vztahů s pracovníky mateřské školy. Je závazný pro zaměstnance školy a zákonné zástupce dětí. 
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1. Úvodní ustanovení

Obsah školního řádu je vymezen zákonem č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů, vyhláškou č.14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání ve znění pozdějších předpisů a jinými souvisejícími normami, např. zákonem č.258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví, vyhláškou č.107/2005 Sb., o školním stravování, v znění pozdějších předpisů.
2. Charakteristika mateřské školy
	Název mateřské školy (podle zřizovací listiny)
	Mateřská škola Podbořany, Hlubanská 321, okres Louny, 

	Adresa mateřské školy
	Hlubanská 321, 441 01 Podbořany

	IČO
	72 74 50 61

	Právní forma

	Příspěvková organizace s vymezením úkolů a s povolením hospodářské činnosti uvedených ve zřizovací listině ze dne    26. února 2004

	Telefon
	415 214 653 služební mobil: 736 633 339 

	E-mail
	ms.hlubanska@tiscali.cz

	Zařazení do sítě škol
	1. ledna 2003 

	Název zřizovatele
	Město Podbořany, Mírová 615, 441 01 Podbořany

	Součásti školy
	Pracoviště Žatecká ul. 443, Podbořany                                                      Školní jídelna mateřské školy Hlubanská 321                                   Školní jídelna mateřské školy pracoviště Žatecká 443

	Typ mateřské školy
	Celodenní s pravidelným provozem

	Kapacita zařízení
	Pracoviště Hlubanská 80 dětí                                                        Pracoviště Žatecká 25 dětí

	Provozní doba
	Pracoviště Hlubanská od 6.00 do 16.15 hodin                                 Pracoviště Žatecká od 6.15 do 16.00 hodin

	Vedoucí a hospodářští pracovníci
	Ředitelka: Iveta Haragová od 1. září 2005                                       Vedoucí pracoviště v ulici Žatecká 443: Milena Rosičková dohodou pověřená zastupováním ředitelky v době její nepřítomnosti.                                                                               Vedoucí školní jídelny, hospodářka školy: Zlatuše Dolanová Účetní: Ivana Milková 


Historie :  Mateřská škola byla zřízena z jednopatrové budovy, která sloužila jako soukromá vila. Od roku 1945 složila jako kanceláře až do roku 1960, kdy byla školskou  

a stavební komisí vybrána jako objekt pro předškolní vzdělávání. Celá renovace  trvala tři roky. 16. září 1963 byl provoz mateřské školy slavnostně zahájen. Hlavním investorem je Jednota Podbořany, proto je mateřská škola závodní. Samozřejmě do předškolního zařízení chodí i děti z dalších závodů a institucí (Textilkombinát, ÚNZ, OSP, Velkoobchod).

Při zahájení provozu je ve dvou třídách zapsáno 63  dětí. S dětmi pracují  4 plně kvalifikované učitelky mateřské školy.


 15. února 1982 zahájil provoz nový pavilon mateřské školy, vybudovaný SD Jednota a mateřská škola zvýšila kapacitu o jednu třídu, zapsáno 86 dětí, 6 kvalifikovaných učitelek, školnice, topič a údržbář, 2 kuchařky a 2 uklízečky.

Současnost : V současnosti je škola stále rozdělena na starou původní část a přístavbu-pavilon ( po generální opravě v roce 2008). Mateřská škola je trojtřídní, dvě třídy ve staré budově  (I. a II.), jedna v pavilonu (III.).

S dětmi pracuje 6 kvalifikovaných pedagogických pracovnic (Střední pedagogická škola, obor předškolní vzdělávání).
O provoz se stará školnice společně s uklízečkou, v kuchyni pracuje kuchařka 

      a pomocná kuchařka.

Součástí mateřské školy je třída v ulici Žatecká 443, která je umístěna v patrové rodinné vilce. V roce 2007 proběhla generální rekonstrukce celé budovy včetně kuchyně. Celý provoz splňuje požadavky EU.

S dětmi pracuje 2 plně kvalifikované pedagogické pracovnice. 

Školnice i kuchařka pracují na částečný úvazek. 

Vedoucí školní kuchyně řídí obě pracoviště.

V roce 2014 byla obě pracoviště vybavena denním bezpečnostním zařízením. Kamerami na oba vstupy (vrátka, vchod). Videotelefony do všech tříd a telefony do kanceláře a kuchyně u obou budov právního subjektu.
2.1 Cíl předškolního vzdělávání v mateřské škole

Našim posláním je dovést dítě na konci předškolního období k tomu, aby v rozsahu svých osobních předpokladů získalo věku přiměřenou fyzickou, psychickou i sociální samostatnost a základy kompetencí důležitých pro jeho další rozvoj a učení, pro jeho život 
a další vzdělávání (viz. Školní vzdělávací program mateřské školy).

Předškolní vzdělávání  podporuje  rozvoj osobnosti dítěte předškolního věku, podílí se na jeho zdravém citovém, rozumovém a tělesném rozvoji a na  osvojení základních pravidel chování, základních životních hodnot a mezilidských vztahů. Předškolní vzdělávání vytváří základní předpoklady pro   pokračování   ve   vzdělávání. Předškolní vzdělávání napomáhá vyrovnávat  nerovnoměrnosti  vývoje  dětí  před  vstupem  do základního   vzdělávání a poskytuje speciálně pedagogickou péči dětem se speciálními vzdělávacími potřebami.

Základní cíle mateřské školy při zabezpečování předškolní výchovy a vzdělávání 

a školní vzdělávací program
1. Mateřská škola v rámci předškolní výchovy a vzdělávání:
a) podporuje rozvoj osobnosti dítěte předškolního věku,
b) podílí se na jeho zdravém citovém, rozumovém a tělesném rozvoji,
c) podílí se na osvojování základních pravidel chování dítěte,
d) podporuje získávání základních životních hodnot a mezilidských vztahu dítěte,
e) vytváří předpoklady pro pokračování ve vzdělávání,
f) napomáhá vyrovnávat nerovnosti vývoje dítěte před jejich vstupem do základního

vzdělávání,
g) poskytuje speciálně pedagogickou péči dětem se speciálními vzdělávacími potřebami.

   2. Školní vzdělávací program upřesňuje cíle, zaměření, formy a obsah vzdělávání  podle  konkrétních podmínek uplatněných v mateřské škole

 3. Při plnění základních cílů vzdělávání a školního vzdělávacího programu mateřská škola 
     postupuje v souladu se zásadami § 2 odst. 1, Zákona č. 561/2004 Sb. (školského zákona, 
     ve znění pozdějších předpisů a ustanoveními vyhlášky č.14/2005 Sb., o předškolním 
     vzdělávání v platném znění

3. Podrobnosti  k výkonu  práv a  povinností dětí a jejich  zákonných 
    zástupců  v mateřské škole a podrobnosti  o pravidlech  vzájemných 
    vztahů s pracovníky mateřské školy.
 
3.1 Práva a povinnosti dětí

· Na dítě se vztahují - Dětská práva dle Úmluvy o právech dětí
· Na dítě se vztahuje - Dodržování Všeobecné deklarace lidských práv
· Dítě má právo na akceptování jeho vývojových specifik
· Dítě má právo na rozvoj a vzdělávání dle jeho individuálních možností a potřeb
· Dítě má právo, aby bylo vedeno k základům plnění vytyčených klíčových kompetencí dle Rámcově vzdělávacího plánu předškolního vzdělávání, bylo vedeno odbornou pedagogickou působností při zachování společenských pravidel, mohlo být součástí třídního programu – být jeho spolutvůrcem.
· Dítě má právo zúčastnit se všech aktivit mateřské škole, v čase docházky, ke které bylo přijato, pokud to dovolí jeho zdravotní stav a zákonný zástupce.
· Děti mají povinnost dodržovat školní řád, plnit pokyny školy a pedagogů k ochraně zdraví a bezpečnosti, respektovat celou třídu, čímž se myslí neupírat práva ostatním členům kolektivu. aby mu byla společností poskytována ochrana (potřeba jídla, oblečení, místa k životu, lékařské pomoci, ochrany před lidmi a situacemi, které by je mohli fyzicky nebo psychicky zranit)

· být respektováno jako jedinec ve společnosti (slušné zacházení, i když nemá pravdu, právo na přátelství, na respektování jazyka, barvy pleti, rasy či sociální skupiny)

· na emočně kladné prostředí a projevování lásky (právo žít s každým se svých rodičů, pokud by mu to neuškodilo, právo mít někoho, kdo se ho zastane, právo být s lidmi kteří ho mají s rádi, právo na pozornost a vedení ze strany dospělých, právo dostávat i projevovat lásku, ...)

· být respektováno jako jedinec s možností rozvoje, který si chce potvrzovat svoji identitu (právo vyrůst v zdravého tělesně i duševně, právo být veden k tomu, aby respektoval ostatní lidi bez ohledu na rasu, náboženství, apod.,právo rozvíjet všechny své schopnosti a nadání, právo hrát si, právo na soukromí, ...)

· být respektováno jako individualita, která si tvoří svůj vlastní život (právo ovlivňovat rozhodnutí, co se s ním stane, právo na chování přiměřené věku, právo být připravován na svobodu jednat a žít svým vlastním způsobem, ...)

                                                                                           (vybráno z Úmluvy o právech dítěte)

3.2 Práva a povinnosti rodičů

Rodiče, zákonný zástupce mají právo:
· přednostního přijetí dítěte do mateřské školy v posledním roce před zahájením povinné školní docházky, pokud je volná kapacita mateřské školy

· na diskrétnost a ochranu informací, týkajících se jejich osobního a rodinného života

· po dohodě s učitelkou být přítomni výchovným činnostem ve třídě

· konzultovat výchovné i jiné problémy svého dítěte s učitelkou nebo ředitelkou školy

· projevit jakékoli připomínky k provozu mateřské školy, učitelce nebo ředitelce školy

· požádat o individuální úpravu pravidel stanovených ve školním řádu mateřské školy

· být informován o průběhu a výsledcích vzdělávání svého dítěte

· vyžádat si osobní konzultaci s pedagogickým pracovníkem mateřské školy

· domluvit se na společném postupu při výchově a vzdělávaní svého dítěte

· podílet se na tvorbě a úpravách programu mateřské školy a uplatnit své připomínky 
a návrhy

· aktivně se podílet na dění v mateřské škole, účastnit se různých programů

· podat oprávněnou stížnost a moci ji projednat s pedagogickými pracovníky mateřské školy

Rodiče, zákonný zástupce mají povinnost:
· pro přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání předkládá zákonný zástupce dítěte:

· žádost zákonného zástupce o přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání

· evidenční list dítěte podepsaný zákonným zástupcem a potvrzený od pediatra

· zmocnění předávání dítěte

· předávat dítě učitelce osobně, pokud předávání a odvádění provádí jiná osoba nebo sourozenec dítěte, musí rodič nebo zákonný zástupce dítěte tuto skutečnost potvrdit v Evidenčním listu nebo ve Zmocnění předávání dítěte a to vždy předem
· zajisti pravidelnou docházku – pokud dítě bude v mateřské škole nepřítomno bez omluvy více jak dva týdny, budou rodiče nebo zákonní zástupci vyrozuměni písemně ředitelkou mateřské školy o možnosti vyřazení dítěte z mateřské školy
· nahlásit zdravotní stav dítěte, změny zdravotního stavu, infekční onemocnění v rodině.

· vodit dítě upravené, čisté, bez osobních šperků (řetízky na krku) z důvodu bezpečnosti dítěte
· nahlásit každou změnu v osobních datech dítěte, tel. spojení a jeho změnu
· nahlásit předem známou nepřítomnost dítěte, v případě neplánované nepřítomnosti nahlásit tuto skutečnost co nejdříve
· osobně se zúčastnit projednání závažných otázek týkajících se vzdělávání dítěte

· vybavit dítě náhradním oblečením, oblečením na pobyt venku, pevnou domácí obuví, pyžamem, obutím do deště, pláštěnkou
· zamezit, aby si dítě do mateřské školy nosilo jakékoliv jídlo, žvýkačky, cukrovinky (bez vědomí pedagogického pracovníka), hračky z domova, cenné předměty nebo  finanční částky
· platit úplatu za předškolní vzdělávání a za školní stravování v dohodnutém termínu

· odhlásit dítě ze stravování den předem nejpozději do 8,00 hodin ráno. V tomto případě bude dítě omluveno ze školního stravování
· uvědomovat si, že výchova jejich dítěte spočívá především na rodině, informovat proto své děti o vhodném chování, morálce, nevhodných projevech a dalších negativních jevech, které ztěžují práci pedagogů a narušují výchovně vzdělávací proces v celém kolektivu
Všechny děti v mateřské škole jsou pojištěny proti úrazům a nehodám v době pobytu dítěte v mateřské škole a při akcích organizovaných mateřskou školou u pojišťovny KOOPERATIVA.
Informace o připravovaných akcích v mateřské školy a jsou vždy včas oznamovány na vývěskách na dveřích tříd.

Pokud mateřská škola organizuje a pořádá akce (např. výlety, divadelní představení pro děti, besídky, Dětské dny apod.), informuje o tom v dostatečném předstihu rodiče a zákonné zástupce dětí prostřednictvím písemného upozornění, které bude umístěno na nástěnce k tomu určené (nástěnka pro rodiče) v šatnách dětí. Doporučujeme rodičům pravidelně sledovat nástěnky!

3.3 Zákonné vztahy rodičů, zákonných zástupců se zaměstnanci mateřské školy
· vztahy pedagogů a ostatních zaměstnanců s dětmi a jejich zákonnými zástupci jsou založeny na základech partnerských vztahů, vzájemné úcty, respektu, názorové snášenlivosti, solidarity a důstojnosti
· jsou zaměřeny na zohledňování vzdělávacích a osobních individuálních potřeb dítěte
· všichni zaměstnanci mateřské školy, děti a zákonní zástupci se vzájemně respektují, dbají na vytváření partnerských vztahů založených na vzájemné úctě a důvěře

· dbají na dodržování základních pravidel slušného chování a pravidel slušné a zdvořilé komunikace
· dbají na udržování pořádku a čistoty v prostorách mateřské školy
· rodiče a zákonní zástupci mají povinnost spolupracovat a řešit případné problémy, které se v průběhu vzdělávání vyskytnou
· při pobytu v mateřské škole zákonní zástupci dětí dodržují organizaci provozu mateřské školy a vnitřní režim mateřské školy. Řídí se školním řádem mateřské školy. Dodržují při vzájemném styku se zaměstnanci mateřské školy, s jinými dětmi docházejícími do mateřské školy a s ostatními zákonnými zástupci dětí pravidla slušnosti a vzájemné ohleduplnosti

3.4 Práva a povinnosti zaměstnanců mateřské školy

Zaměstnanec mateřské školy má právo

· přijímat do mateřské školy děti pouze zdravé v zájmu zachování zdraví ostatních dětí a odmítnout přijetí dítěte do provozu hlavně s infekčním onemocněním a s příznaky počínajícího nachlazení
· projednat s rodiči nebo zákonnými zástupci dítěte jakýkoliv přestupek jejich dítěte a vyvodit z něj důsledky
Zaměstnanec mateřské školy má povinnost:
· odpovědnost za bezpečnost dětí v době pobytu v mateřské škole a v době jiných aktivit pořádaných mateřskou školou mimo pracoviště
· poskytovat informace o výchovně vzdělávacím procesu dítěte

· poskytovat s předstihem informace důležité pro rodiče a zákonné zástupce dítěte (změny v organizaci mateřské školy, akce mateřské školy, uzavření mateřské školy apod.)
·  řídit se organizačním řádem školy, směrnicemi a dalšími pokyny ředitelky školy.

· dodržovat zásady BOZ a PO. Dodržovat režim mateřské školy, náplň práce, pracovní dobu
· Pokud si pověřená osoba nevyzvedne dítě do stanovené doby, příslušný pedagogický pracovník je povinen:

· pokusit se pověřenou osobu kontaktovat telefonicky,
· informovat telefonicky ředitelku mateřské školy,
· řídit se doporučeným postupem MŠMT- obrátí se na Městský úřad, který je podle §15 zákona č.359/1999 Sb., o sociálně právní ochraně dětí povinen zajistit dítěti neodkladnou péči, případně se obrátí na Policii ČR – podle §43 zákona č.283/1991 Sb. o Policii České republiky, ve znění pozdějších předpisů, má každý právo obrátit se na policistu a policejní útvary se žádostí o pomoc
3.5 Povinnosti ředitelky mateřské školy

· projednat stížnosti a připomínky přímo s rodiči nebo zákonnými zástupci.

· projednávat a schvalovat celkový provoz mateřské školy (počet tříd, počet dětí ve třídě vzhledem k počtu pedagogických pracovnic a hygienickým podmínkám mateřské školy, po předchozím projednání se zřizovatelem stanovit rozsah přerušení nebo omezení provozu apod.), schvalovat náplně práce a pracovní dobu všech zaměstnanců mateřské školy.

· po dohodě se zřizovatelem stanovit místo, termín a dobu pro podání Žádostí o přijetí dětí k předškolnímu vzdělávání pro následující školní rok a zveřejnit je způsobem v místě obvyklým.

· informovat rodiče nebo zákonné zástupce dětí o přijetí zasláním nebo osobním předáním Rozhodnutí o přijetí k předškolnímu vzdělávání, a to nejdéle do třiceti dnů od podání Žádosti o přijetí k předškolnímu vzdělávání se všemi náležitostmi. 

3.6 Práva a povinnosti pedagogických pracovníků
§ 22a Práva pedagogických pracovníků (platné od 1. září 2017)

Pedagogičtí pracovníci mají při výkonu své pedagogické činnosti právo:

· na zajištění podmínek potřebných pro výkon jejich pedagogické činnosti, zejména na ochranu před fyzickým násilím nebo psychickým nátlakem ze strany dětí, žáků, studentů nebo zákonných zástupců dětí a žáků a dalších osob, které jsou v přímém kontaktu s pedagogickým pracovníkem ve škole,
· aby nebylo do jejich přímé pedagogické činnosti zasahováno v rozporu s právními předpisy,

· na využívání metod, forem a prostředků dle vlastního uvážení v souladu se zásadami a cíli vzdělávání při přímé vyučovací, výchovné, speciálně-pedagogické a pedagogicko-psychologické činnosti,

· volit a být voleni do školské rady,

· na objektivní hodnocení své pedagogické činnosti.

§ 22b Povinnosti pedagogických pracovníků

Pedagogický pracovník je povinen:

· vykonávat pedagogickou činnost v souladu se zásadami a cíli vzdělávání, viz § 2
· chránit a respektovat práva dítěte, žáka nebo studenta,

· chránit bezpečí a zdraví dítěte, žáka a studenta a předcházet všem formám rizikového chování ve školách a školských zařízeních,

· svým přístupem k výchově a vzdělávání vytvářet pozitivní a bezpečné klima ve školním prostředí a podporovat jeho rozvoj,

· zachovávat mlčenlivost a chránit před zneužitím osobní údaje, informace o zdravotním stavu dětí, žáků a studentů a výsledky poradenské pomoci školského poradenského zařízení a školního poradenského pracoviště, s nimiž přišel do styku,

· poskytovat dítěti, žáku, studentovi nebo zákonnému zástupci nezletilého dítěte nebo žáka informace spojené s výchovou a vzděláváním.


4. Provoz a vnitřní režim mateřské školy
Provoz mateřské školy je celodenní od 6.00 hodin do 16.15 hodin (pracoviště Hlubanská 321), od 6.15 hodin do 16.00 hodin (pracoviště Žatecká 443), rodiče jsou povinni si dítě vyzvednout včas. Od 6.00 hodin do 7.00 hodin se děti scházejí v I. třídě, od 7.00 hodin ve všech třech třídách (budova Hlubanská 321), od 6.15 (budova Žatecká 443). Zákonný zástupce dítěte předá dítě osobně učitelce. Provozní pracovnice nejsou zodpovědné za převzetí dítěte. Dítě lze po předchozí domluvě s učitelkou přivést i později, ale rodič nesmí narušit výchovně vzdělávací činnost ve třídě.
V poledne si mohou rodiče děti vyzvedávat ve svých třídách. Při vyzvedávání dětí se doporučuje rodičům, aby počítali s časem, který dítě potřebuje na dokončení stolování či dokončení započaté hry a úklid hraček.
Pokud si rodiče dítě nevyzvednou do konce provozní doby mateřské školy, vyzve učitelka rodiče, aby tak neprodleně učinili. Pokud bude tento pokus marný. Volá učitelka Policii ČR, která má zkušenost s dalším postupem.
Pokud zákonní zástupci potřebují dítě přivést nebo odvést v jinou dobu než je běžný denní režim, jsou povinni to nahlásit třídní učitelce předem. Odchod dětí z mateřské školy v doprovodu jiných osob než zákonných zástupců je možný pouze na základě  „pověření“ mezi zákonnými zástupci a mateřskou školou. Za úrazy vzniklé po předání dítěte zákonným zástupcům, mají odpovědnost zákonní zástupci.
Provoz mateřské školy bývá přerušen v měsíci červenci nebo srpnu a mezi Vánocemi a Silvestrem – po dohodě se zřizovatelem. O přerušení nebo omezení provozu mateřské školy musí být zákonní zástupci informování dva měsíce předem ředitelkou mateřské školy (nástěnka pro rodiče). Pokud je provoz přerušen nebo omezen z důvodu náhlé havárie, ředitelka mateřské školy toto oznámí neprodleně na místě přístupném pro rodiče.

      Režim dne je z organizačních důvodů školy částečně stanoven pro každou třídu, učitelky jsou povinné ho pružně přizpůsobovat aktuálním potřebám dětí. V mateřské škole je dostatečně dbáno na soukromí dětí, pokud mají potřebu uchýlit se do klidného koutku a neúčastnit se společných činností, je jim to umožněno. Spojování tříd je omezeno na nezbytnou míru.

6.00 – 8.30

Čas ranního scházení
Scházení dětí, volné hry a činnosti dětí dle jejich vlastního zájmu 

a výběru námětové hry, individuální a skupinové řízené hry a činnosti.

Komunitní kruh - komunikativní činnosti dětí společně s učitelkou, vzájemné vyjadřování pocitů, prožitků, hodnocení, co se nám povedlo, co se nám líbí a nelíbí, příprava na svačinu, hygiena, svačina

8.30 – 9.30
Čas  poznání 

           9.50
Řízené činnosti dle tematických programů na třídách, zaměřené na rozvoj v jednotlivých oblastech vzdělávání

 9.30 – 12.00

Čas na čerstvém vzduchu



Spontánní aktivity na školní zahradě, tematicky zaměřené vycházky



pro děti předškolního věku je denní doba pobytu venku po maximální    

                       možnou dobu. Dobu pobytu venku lze upravit  s ohledem na klimatické 

                       podmínky. (Vyhláška č. 160/2024 Sb.)
12.00 - 14.15

Čas klidu

Rozcházení dětí po obědě, ukládání na lehátka, vyprávění, odpolední odpočinek a relaxace dětí

14.15 - 16.15

Čas hraní

Příprava na svačinu, hygiena, odpolední svačina spontánní  činnosti a hry, aktivity, rozcházení dětí, ukončení provozu

 Denní režim je volen dostatečně pružně, umožňuje reagovat na individuální možnosti dětí, na jejich potřeby.
4.1 Počty přijatých dětí ve třídách mateřské školy
„Třída mateřské školy se naplňuje do počtu 24 dětí“ (vyhláška č. 14, § 2 odst. 2, ve znění pozdějších předpisů). Do jedné třídy mateřské školy lze zařadit děti různého věku (vyhláška č. 14, § 1a odst. 2, ve znění pozdějších předpisů).
„Za každé ve třídě zařazené dítě s přiznaným podpůrným opatřením čtvrtého nebo pátého stupně se nejvyšší počet dětí ve třídě podle odstavce 2 snižuje o 2 děti; to platí i v případě dítěte s přiznaným podpůrným opatřením třetího stupně z důvodu mentálního postižení. Nejvyšší počet dětí podle odstavce 3 se dále snižuje o 1 za každé dítě s přiznaným podpůrným opatřením třetího stupně, které není uvedeno ve větě první. Postupem podle věty první a druhé lze snížit nejvyšší počet dětí ve třídě nejvýše o 5.

 (6) Za každé ve třídě zařazené dítě mladší 3 let se do doby dovršení 3 let věku dítěte nejvyšší počet dětí ve třídě podle odstavce 3 snižuje o 2 děti. Postupem podle věty první lze snížit nejvyšší počet dětí ve třídě nejvýše o 6. (od 1. září 2020)

(7) Snížení počtu podle odstavců 5 a 6 nelze za 1 dítě uplatnit souběžně. Snížení počtu dětí podle odstavců 5 a 6 se neuplatní u mateřské školy, které v jeho plnění brání plnění povinného předškolního vzdělávání dítěte nebo dojde-li ke změně stupně podpůrného opatření u dítěte zařazeného ve třídě v průběhu školního roku.

(8) Dítě, které se vzdělává v mateřské škole pravidelně kratší dobu, než odpovídá příslušnému provozu, a další dítě, které se vzdělává ve zbývající době podle § 34 odst. 10 školského zákona, se zařazují do téže třídy. Pro účely posouzení souladu s nejvyšším počtem dětí ve třídě podle odstavců 3, 4, 5 a 6 se započítává vždy pouze 1 dítě.“ (vyhláška č. 14, § 2 odst. 6, 7, 8, ve znění pozdějších předpisů)

           4.2 Organizace předškolního vzdělávání.
„Předškolní vzdělávání se organizuje pro děti ve věku zpravidla od tří do 6 let, nejdříve však pro děti od 2 let. Dítě mladší 3 let nemá na přijetí do mateřské školy právní nárok. Od počátku školního roku, který následuje po dni, kdy dítě dosáhne pátého roku věku, do zahájení povinné školní docházky dítěte, je předškolní vzdělávání povinné, není-li dále stanoveno jinak“ (školský zákon, § 34 odst. 1, účinnost od 1. 1. 2017).
„Do mateřské školy zřízené obcí nebo svazkem obcí se přednostně přijímají děti, které před začátkem školního roku dosáhnou nejméně čtvrtého roku věku, pokud mají trvalé místo trvalého pobytu, v případě cizinců místo pobytu, v příslušném školském obvodu (§ 179 odst. 3) nebo jsou umístěné v tomto obvodu v dětském domově, a to do výše povoleného počtu dětí uvedeného ve školském rejstříku.“ (školský zákon, § 34 odst. 3, účinnost od 1. 9. 2017).

4.3 Přijímací řízení

Zápis dětí do mateřské školy na následující školní rok probíhá v období od 2. května do 16. května, po dohodě s Městem Podbořany (informace na úřední desce, ve vestibulu mateřské školy a na vývěskách Města) školský zákon, § 34 odst. 2. Děti mohou být do mateřské školy přijímány i v průběhu školního roku (školský zákon, § 34 odst. 7, účinnost od 1. 1. 2017). 

Dítě do mateřské školy přijímá ředitelka mateřské školy pro obě pracoviště právního subjektu na základě žádosti rodičů (děti 2 – 4 leté) a přihlášky k předškolnímu vzdělávání (děti 5 leté, pro něž je předškolní vzdělávání povinné, viz § 34 a) školského zákona). Rodiče předloží doklady k přijetí dítěte a to: žádost o přijetí nebo přihlášku dítěte, rodný list dítěte, občanský průkaz zákonných zástupců a evidenční list se zdravotním posouzením způsobilosti navštěvovat mateřskou školu a provedeným pravidelným očkováním (přihlášku dítěte do mateřské školy si rodiče mohou vyzvednout v mateřské škole při samotném zápisu nebo předem). Mateřská škola může přijmout pouze dítě, které se podrobilo stanoveným pravidelným očkováním, má doklad, že je proti nákaze imunní nebo se nemůže očkování podrobit pro trvalou kontraindikaci. Výjimku tvoří pouze dítě, pro které předškolní vzdělávání povinné.
Zákonný zástupce dítěte, pro které je předškolní vzdělávání povinné, může pro dítě v odůvodněných případech zvolit, že bude individuálně vzděláváno. Zákonný zástupce dítěte je povinen toto oznámení učinit nejpozději 3 měsíce před počátkem školního roku. V průběhu školního roku lze plnit povinnost individuálního předškolního vzdělávání nejdříve ode dne, kdy bylo oznámení o individuálním vzdělávání dítěte doručeno řediteli mateřské školy, kam bylo dítě přijato k předškolnímu vzdělávání. (viz § 34 b) školského zákona, účinnost od 1. 9. 2017)
            4.4 Evidence dítěte

 Na Evidenčním listu dítěte bude vyplněno: jméno a příjmení dítěte. Tento Evidenční list vyplní rodiče v průběhu správního řízení ve věci přijetí dítěte do mateřské školy a na základě potvrzení o pravidelném očkování, který doplní do Evidenčního listu dětský lékař, bude vystaveno rozhodnutí o přijetí do mateřské školy.

Rodiče nahlásí v mateřské škole každou změnu ve výše uvedených údajích (zejména místo trvalého pobytu a telefon)!
Informace o dětech jsou důsledně využívány pouze pro vnitřní potřebu školy, oprávněné orgány státní správy a samosprávy a pro potřebu uplatnění zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím.

     
 4.5 Ukončení docházky
   Po předchozím upozornění písemně oznámeném zákonnému zástupci dítěte může ředitelka rozhodnout na základě správního řízení o ukončení předškolního vzdělávání jestliže :

   a)   se  dítě  bez  omluvy  zákonného  zástupce  nepřetržitě  neúčastní   předškolního 
         vzdělávání po dobu delší než dva týdny,

   b)   zákonný  zástupce  závažným  způsobem  opakovaně  narušuje  provoz mateřské školy,

   c)   ukončení  doporučí  v  průběhu  zkušebního pobytu dítěte lékař nebo školské 
         poradenské zařízení,

    d)  zákonný zástupce opakovaně neuhradí úplatu za vzdělávání v mateřské škole nebo 

          úplatu za školní stravování (§ 123) ve stanoveném termínu a nedohodne s ředitelem jiný 
          termín úhrady.

Rozhodnout o ukončení předškolního vzdělávání nelze v případě dítěte, pro které je předškolní vzdělávání povinné.

V případě ukončení předškolního vzdělávání na žádost zákonných zástupců oznámí tuto skutečnost rodič (zákonný zástupce) písemně ředitelce mateřské školy.

    
 4.6 Platby v mateřské škole

 4.6.1 Úplata za předškolní vzdělávání
Platnost na jeden školní rok je k dispozici rodičům ve vestibulu mateřské školy 

a rodiče jsou s touto směrnicí seznámeni při samotném zápise do mateřské školy. Podle zákona č. 561/2004 Sb., (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů a podle prováděcí vyhlášky č.14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů je stanoveno:

  
 „Vzdělávání,  které  neposkytuje stupeň vzdělání, lze poskytovat za  úplatu,  která  je  příjmem  právnické  osoby vykonávající činnost dané školy  nebo školského zařízení. Vzdělávání v mateřské škole zřizované státem, krajem, obcí nebo svazkem obcí se dítěti poskytuje bezúplatně od počátku školního roku, který následuje po dni, kdy dítě dosáhne pátého roku věku (školský zákon, § 123 odst. 2, účinnost od 1. 9. 2016).

Zřizovatel mateřské školy stanoví usnesením č. 88/2024, ze dne 28. února 2024 – „Stanovení úplaty za předškolní vzdělávání v mateřských školách pro školní rok 2024/2025 ve školách zřízených městem Podbořany“ měsíční výši úplaty za předškolní vzdělávání na období školního roku (nejpozději do 30. června předcházejícího školního roku). 

O snížení nebo prominutí úplaty,  zejména v případech uvedených v § 27 odst. 5 (ústavní výchova, azylanti,..) a v případě dětí, žáků a studentů uvedených v § 16 odst. 9,  rozhoduje ředitel školy  nebo školského zařízení.“(školský zákon, § 123 odst. 4, účinnost od 1. 9. 2016)
Osvobození od úplaty (§ 123 odst. 4 školského zákona)
Ředitelka mateřské školy může rozhodnout o snížení úplaty za předškolní vzdělávání pro:

a) děti s postavením azylanta, osoby požívající doplňkové ochrany nebo účastníka řízení o udělení mezinárodní ochrany na území České republiky, 
b) děti s mentálním, tělesným, zrakovým nebo sluchovým postižením, závažnými vadami řeči, závažnými vývojovými poruchami učení, závažnými vývojovými poruchami chování, souběžným postižením více vadami nebo autismem,
c) jiný důvod, který není uveden v § 123 odst. 4 školského zákona.
Další osvobození od úplaty (§ 6 odst. 6 vyhlášky č. 14/2005 Sb.)
O osvobození od úplaty mohou žádat zákonní zástupci dítěte v těchto případech:

a) zákonný zástupce dítěte, který pobírá opakující se dávku pomoci v hmotné nouzi (§ 4 odst. 2 zákona č. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi),
b) zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte, pokud tomuto dítěti náleží zvýšení příspěvku na péči (§ 12 odst. 1 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách), nebo přídavek na dítě (§ 17 zákona č. 117/1995 Sb., ve znění pozdějších předpisů)

c) rodič, kterému náleží zvýšení příspěvku na péči (§ 12 odst. 1 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách) z důvodu péče o nezaopatřené dítě, nebo
d) účastník svěřený do pěstounské péče má nárok na příspěvek na úhradu potřeb dítěte podle zákona 401/2012 Sb., kterým se mění zákon o sociálně právní ochraně dětí (§ 47 zákona č. 401/2012 Sb.).,
e) s účinností od 1 .9. 2024 dochází k rozšíření možného osvobození od úplaty za předškolní vzdělávání o rodiny pobírající přídavek na dítě. O osvobození bude možné žádat od začátku školního roku 2024/25, tzn. od 1.9.2024, pokud zákonný zástupce prokáže řediteli školy, že pobírá přídavky na dítě. Tuto skutečnost prokáže zákonný zástupce „Oznámením o přiznání dávky státní sociální podpory – přídavek na dítě“.
            pokud tuto skutečnost prokáže řediteli mateřské školy.

4.6.2 Úplata za školní stravování dětí
Výše stravného je stanovena ve stravovacím řádu mateřské školy a k nahlédnutí 

ve vestibulu školy na nástěnce pro rodiče. Rodiče se mohou informovat přímo u vedoucí školní jídelny v kanceláři mateřské školy.
Způsob platby

„Úplata za příslušný kalendářní měsíc je splatná do patnáctého dne stávajícího kalendářního  měsíce, pokud ředitel mateřské školy nedohodne se zákonným zástupcem dítěte jinou splatnost úplaty. V případě, kdy byla přede dnem splatnosti podána zákonným zástupcem nebo fyzickou osobou uvedenou v odstavci 6  řediteli mateřské školy žádost o osvobození od úplaty za příslušný kalendářní měsíc z důvodu uvedeného v odstavci 6, nenastane splatnost úplaty dříve než dnem, kdy rozhodnutí ředitele mateřské školy o této žádosti nabude právní moci.“ (vyhláška č. 14, § 6 odst. 7, ve znění pozdějších předpisů) 


Platby probíhají pouze bezhotovostně bankovním převodem. 

5. Povinnost předškolního vzdělávání a způsob jejího plnění

„Povinné předškolní vzdělávání se vztahuje na státní občany České republiky, kteří pobývají na území České republiky déle než 90 dnů, a na občany jiného členského státu Evropské unie, kteří na území České republiky pobývají déle než 90 dnů. Dále se povinné předškolní vzdělávání vztahuje na jiné cizince, kteří jsou oprávněni pobývat na území České republiky trvale nebo přechodně po dobu delší než 90 dnů, a na účastníky řízení o udělení mezinárodní ochrany. Povinné předškolní vzdělávání se nevztahuje na děti s hlubokým mentálním postižením.“ (školský zákon, §34a odst. 1, účinnost od 1. 1. 2017)
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“Zákonný zástupce dítěte je povinen přihlásit dítě k zápisu k předškolnímu vzdělávání  v kalendářním roce, ve kterém začíná povinnost předškolního vzdělávání dítěte. Dítě, pro které je předškolní vzdělávání povinné, se vzdělává v mateřské škole zřízené obcí nebo svazkem obcí se sídlem ve školském obvodu, v němž má dítě místo trvalého pobytu, v případě cizince místo pobytu (dále jen "spádová mateřská škola"), pokud zákonný zástupce nezvolí pro dítě jinou mateřskou školu nebo jiný způsob povinného předškolního vzdělávání. Je-li dítě přijato do jiné než spádové mateřské školy, oznámí ředitel této školy tuto skutečnost bez zbytečného odkladu řediteli spádové mateřské školy.“ 
(školský zákon, §34 a odst. 2, účinnost od 1. 1. 2017)
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Povinné předškolní vzdělávání má formu pravidelné denní docházky v pracovních dnech. Povinnost předškolního vzdělávání není dána ve dnech, které připadají na období školních prázdnin. (školský zákon, §34  a odst. 3, účinnost od 1. 1. 2017)

     „Povinné předškolní vzdělávání se stanovuje v rozsahu nepřetržitých 4 hodin ve dnech, v nichž je dána povinnost předškolního vzdělávání.“ 
(vyhláška č. 14, § 1c odst. 1, ve znění pozdějších předpisů)
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 Začátek doby povinného předškolního vzdělávání stanovuje ředitelka mateřské školy na dobu od 8 do 12 hodin (vyhláška č. 14, § 1c odst. 2, ve znění pozdějších předpisů)
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Podmínky pro uvolňování dětí ze vzdělávání a omlouvání jejich neúčasti ve vzdělávání stanoví ředitelka mateřské školy, takto:
· několikadenní nepřítomnost -  telefonem, e-mailem,
· po 3 měsících – se rodič s omluvou dostaví do mateřské školy,
· po půl roce nepřítomnosti dítěte je zákonný zástupce povinen doložit důvody nepřítomnosti dítěte nejpozději do 3 dnů ode dne výzvy.


Plnění povinnosti předškolního vzdělávání jiným způsobem se rozumí:


a) individuální vzdělávání dítěte, které se uskutečňuje bez pravidelné denní docházky   

      dítěte do mateřské školy,


b) vzdělávání v přípravné třídě základní školy a ve třídě přípravného stupně základní 
                školy speciální podle § 47 a 48 a,


c) vzdělávání v zahraniční škole na území České republiky, ve které ministerstvo 
                povolilo plnění povinné školní docházky dle § 38 a.


    (školský zákon, §34 a odst. 5, účinnost od 1. 1. 2017)
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“Zákonný zástupce dítěte, které bude plnit povinnost předškolního vzdělávání způsobem podle odstavce 5 písm. b) nebo c), je povinen oznámit tuto skutečnost řediteli spádové mateřské školy. Oznámení je povinen učinit nejpozději 3 měsíce před počátkem školního roku, kterým začíná povinnost předškolního vzdělávání dítěte.“ (školský zákon, §34a odst. 5, účinnost od 1. 1. 2017)
 
Dítěti, pro které je předškolní vzdělávání povinné, nelze, po předchozím upozornění písemně oznámeném zákonnému zástupci dítěte, rozhodnout o ukončení předškolního vzdělávání.
6. Individuální vzdělávání dětí
[image: image6.png]


“Zákonný zástupce dítěte, pro které je předškolní vzdělávání povinné, může pro dítě v odůvodněných případech zvolit, že bude individuálně vzděláváno. Má-li být dítě individuálně vzděláváno převážnou část školního roku, je zákonný zástupce dítěte povinen toto oznámení učinit nejpozději 3 měsíce před počátkem školního roku. V průběhu školního roku lze plnit povinnost individuálního předškolního vzdělávání nejdříve ode dne, kdy bylo oznámení o individuálním vzdělávání dítěte doručeno řediteli mateřské školy, kam bylo dítě přijato k předškolnímu vzdělávání.“ (školský zákon, §34 b odst. 1, účinnost od 1. 1. 2017)

Oznámení zákonného zástupce o individuálním vzdělávání dítěte musí obsahovat:


a) jméno, popřípadě jména, a příjmení, rodné číslo a místo trvalého pobytu dítěte, 
  
    v případě cizince místo pobytu dítěte,


b) uvedení období, ve kterém má být dítě individuálně vzděláváno,


c) důvody pro individuální vzdělávání dítěte.
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Ředitelka mateřské školy doporučí zákonnému zástupci dítěte, které je individuálně vzděláváno, oblasti, v nichž má být dítě vzděláváno. Tyto oblasti vychází z rámcového vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání.


- Konkretizované očekávané výstupy RVP PV vycházejí z očekávaných výstupů vzdělávacích oblastí Rámcového vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání. Svým pojetím nabízejí konkrétní podobu očekávaných výstupů. Pomohou v orientaci toho, co má dítě na konci předškolního vzdělávání vědět a znát, či jaké má mít dovednosti a postoje.

- Desatero pro rodiče dětí předškolního věku. Doporučující materiál Desatero pro rodiče dětí předškolního věku (Desatero pro rodiče) je určen rodičům dětí, kteří se zajímají o vzdělávání svého dítěte a vítají přehled základních dovedností, které má dítě mít před vstupem do základní školy.
Mateřská škola ověří úroveň osvojování očekávaných výstupů v jednotlivých oblastech a případně doporučí zákonnému zástupci další postup při vzdělávání; 

a) způsob ověření – rozhovorem v délce nejvýše 15 minut

b) termíny ověření – prosinec, první pracovní den po 15.tém, po dohodě s rodiči  

                jiný náhradní termín (např. do konce prosince). 
Zákonný zástupce dítěte, které je individuálně vzděláváno, je povinen zajistit účast dítěte u ověření.
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Ředitelka mateřské školy, kam bylo dítě přijato k předškolnímu vzdělávání, ukončí individuální vzdělávání dítěte, pokud zákonný zástupce dítěte nezajistil účast dítěte u ověření, a to ani v náhradním termínu!
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Odvolání proti rozhodnutí ředitelky mateřské školy o ukončení individuálního vzdělávání dítěte nemá odkladný účinek.
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Po ukončení individuálního vzdělávání dítěte podle odstavce nelze dítě opětovně individuálně vzdělávat!
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Výdaje spojené s individuálním vzděláváním dítěte hradí zákonný zástupce dítěte, 
s výjimkou speciálních kompenzačních pomůcek podle § 16 odst. 2 písm. d) a výdajů 
na činnost mateřské školy, do níž bylo dítě přijato k předškolnímu vzdělávání.

7. Podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví  dětí  a  jejich  ochrany  
    před  sociálně- patologickými jevy a před projevy diskriminace, 
    nepřátelství nebo násilí
    7.1 Péče o zdraví a bezpečnost dětí při vzdělávání

· dohled nad bezpečností dětí po celou dobu jejich  vzdělávání v mateřské škole vykonávají pedagogové a pracovníci mateřské školy, a to od doby  převzetí dítěte  od zákonného zástupce  nebo jím svěřené osoby až  do doby předání dítěte zákonnému zástupci  nebo jím pověřené osobě na základě „zmocnění“

· k zajištění bezpečnosti dětí při pobytu  mimo území  mateřské školy může na jednoho pracovníka připadat nejvýše 20 dětí

· při specifických  činnostech , např. sportovních činnostech  nebo při pobytu  dětí  v prostoru  náročném na bezpečnost  bude o bezpečnost  dětí pečovat další pedagogický pracovník, ve výjimečných případech jiná zletilá  osoba, která je způsobilá k právním úkonům a která je v pracovním vztahu k mateřské škole

     7.2. Zásady bezpečnosti při práci s dětmi

Při vzdělávání dětí dodržují  pedagogičtí  pracovníci pravidla a zásady  bezpečnosti     a ochrany zdraví při práci, které pro tuto oblast stanoví platná školská a pracovněprávní legislativa.

Zejména při dále uvedených  specifických činnostech, které vyžadují zvýšený dohled na bezpečnost dětí, dodržují pedagogičtí pracovníci následující zásady :

· děti se přesunují ve skupině, a to nejvýše ve dvojstupech (oblečeny do reflexních vest)
· skupina k přesunu využívá  především chodníků a levé krajnice vozovky

· vozovku  přechází skupina  pouze dovoluje –li to dopravní provoz  a pedagogický doprovod je přesvědčen  o bezpečnosti skupiny  ( s použitím zastavovacího terčíku )

Při pobytu venku  - v přírodě 

· využívají se pouze  známá bezpečná místa 

· pedagogičtí pracovníci  před pobytem venku odstraní nebezpečné věci a překážky        ( sklo, hřebíky, plechovky, plechy, ostré velké kameny apod.)

· při  hrách a pohybových aktivitách pedagogičtí  pracovníci dbají, aby děti neopustily vymezené prostranství

Sportovní činnosti a pohybové aktivity
· před cvičením dětí a dalšími pohybovými aktivitami, které probíhají ve třídách, popřípadě v jiných prostorách v objektu budovy nebo probíhají na venkovních prostorách  areálu , kontrolují pedagogičtí pracovníci školy, zda jsou k těmto aktivitám  dostatečně připraveny, odstraňují všechny překážky , které by mohly vést ke zranění dítěte a při použití  tělocvičného nářadí  kontrolují jeho funkčnost a bezpečnost

· pedagogičtí pracovníci dbají, aby pohybové aktivity a cvičení  byly přiměřené věku dětí a podle toho přizpůsobují intenzitu a obtížnost  těchto aktivit individuálním schopnostem jednotlivých dětí

· pedagogové dbají, aby byly děti při pohybových aktivitách přiměřeně oblečené, aby nedocházelo k přehřátí či  prochlazení

Pracovní a výtvarné činnosti 

· při aktivitách rozvíjejících  zručnost  a výtvarné cítění  dětí, při kterých je nezbytné použít nástroje, jako jsou nůžky, nože , kladívka apod., vykonávají práci s těmito nástroji  za přítomnosti  pedagogů

7.3. Ochrana před sociálně patologickými jevy a před projevy diskriminace, nepřátelství nebo násilí

      
Důležitým prvkem ochrany před sociálně patologickými jevy je i výchovně vzdělávací působení na děti předškolního věku, zaměřené  na zdravý způsob života. V rámci školního vzdělávacího programu jsou proto děti nenásilnou formou a přiměřeně jejich věku a schopnostem  pochopit a porozumět dané problematice seznamování s nebezpečím  drogové  závislosti, alkoholismu, kouření,virtuální závislosti ( počítače, televize, video) patologického hráčství, vandalismu, kriminality a jiných forem násilného chování a jsou jim vysvětlována  pozitiva  zdravého životního stylu.

              V rámci prevence před projevy  diskriminace, nepřátelství a násilí budou provádět pracovníci mateřské školy monitoring a sceening vztahů mezi dětmi v třídním kolektivu s cílem  řešit případné  deformující vztahy mezi dětmi již v jejich počátcích, a to ve spolupráci  se zákonnými zástupci, pedagogickými pracovníky  (viz samostatná příloha Školního vzdělávacího programu „Všichni za jeden provaz, při hraní se učíme, ani o tom nevíme“)

 8. Podmínky zacházení s majetkem mateřské školy
     Chování dětí při zacházení s majetkem mateřské školy v rámci vzdělávání

Po dobu vzdělávání při pobytu dítěte v mateřské škole zajišťují pedagogičtí pracovníci a všichni pracovníci mateřské školy, aby děti zacházely šetrně s pomůckami, hračkami a dalšími vzdělávacími potřebami a nepoškozovali ostatní majetek mateřské školy.

     Povinnosti zákonných zástupců při zacházení s majetkem mateřské školy při jejich pobytu v mateřské škole

Po dobu pobytu v prostorách zahrad mateřské školy jsou zákonní zástupci povinni chovat se tak, aby nepoškozovali majetek mateřské školy a v případě, že zjistí jeho poškození, nahlásili tuto skutečnost neprodleně pracovnici mateřské školy.
9. Závěrečná ustanovení


Školní řád upravuje podrobnosti k výkonu práv a povinností zákonných zástupců dítěte v mateřské škole a podrobnosti o pravidlech vzájemný vztahů mezi provozními a pedagogickými pracovnicemi.

1. Podle § 30 zákona č.561/2004 Sb. zveřejňuje ředitelka mateřské školy tento Školní řád  
    následujícím způsobem: vyvěšením ve vestibulu mateřské školy a ve sborovně mateřské 
    školy

2. Zaměstnanci s tímto řádem byli seznámeni na provozní poradě dne 2. ledna 2025 

3. Rodiče a zákonní zástupci dětí budou informováni o vydání změny Školního řádu 
    ředitelkou mateřské školy na schůzkách rodičů, vyvěšením na stránkách mateřské školy, na 

    informační tabuli mateřské školy ve vestibulu mateřské školy.
Jeho platnost je závazná pro obě pracoviště mateřské školy.
Zpracovala: Iveta Haragová, ředitelka mateřské školy

                    Milena Rosičková, vedoucí pracoviště Žatecká 443
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